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Verein zur Forderung
von Skateboarding
mit Fokus auf Jugend,
Kultur und Diversitat

Uber uns

Sieben Schichten Holz, zwei Achsen, acht Kugellag-

er und vier Rader. Was von auf3en wie ein modernes
Spielzeug aussieht, bedeutet fiir uns sehr viel: Das
Skateboard steht fiir Bewegung, kreative Betatigung,
das Hinfallen und Aufstehen, Gemeinschaft, persénliche
Entwicklung und das Entdecken neuer Raume.

Gemeinsam mit unseren erfahrenen Kursleiter*in-

nen wollen wir die vielen sportlichen, kulturellen und
sozialen Aspekte des Skateboardens fur die Wiener
Jugend zuganglich machen und so einen Beitrag zur of-
fenen Gestaltung des offentlichen Raums, zum Freizeit-
angebot der Stadt Wien und zum sozialen Miteinander in
der Gesellschaft leisten.
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“BITTE, 6iB MiR NOCH
EINEN LETZTEN VERSUCH!"

- ENZO, 8 JAHRE

“AUCH WENN MAN ANGST
HAT, MUSS MAN ES EINFACH
PROBIEREN. UND WENN DUV ES

EINMAL GEMACHT HAST,
CHECKST DU, DASS DU KEINE
ANGST HABEN MUSST."”

- MARIAM, 13 JAHRE

iCH HAB EiNEN 'KiCKTURN’

G6ESTANDEN. 6A EiNEY”
- HATICE, 8 JA ) (
| W

"6EMEINSAM.ST ES
EINFACH LUSTIGER!"
- ANGIE, 13 JAH

iCH HAB MIR NIiE 6EDACHT,
DASS iCH DA KANN!"

- LiSA, 10 JAHRE

Einleitung

Man stelle sich vor Enzo wirde sich mit
derselben Motivation an seine Matheaufgaben
machen, Mariam ginge mit demselben Selbst-
vertrauen in ihr erstes Bewerbungsgesprach
oder Lisa wiirde ihrer nachsten Schularbeit
mit demselben Optimismus entgegen blicken.

In den kleinen Ausschnitten aus den wochentlichen
Abschlussgesprachen mit unseren Teilnehmer*innen
lasst sich am besten zeigen, worauf unser Projekt “On
Board” abzielt: Skateboarden lernen - aber auch VON
Skateboarden lernen.

Sich zu liberwinden, die eigenen Angste abzubauen,
sich gegenseitig zu unterstitzen oder nicht einfach nach
dem ersten Versuch aufzugeben, das sind Erfahrungen
und Kompetenzen, die nicht nur fir das Erlernen von
Skateboarden relevant sind, sondern fir viele Heraus-
forderungen, denen Kinder und Jugendliche alltaglich
begegnen. Skateboarden zu lernen ist eine Challenge,
die Life-Skills erfordert und fordert.

Dank unserer Unterstitzer*innen konnten wir mit un-
serem kostenlosen Programm insbesondere jene Kinder
und Jugendlichen in Wien erreichen, die weniger Mogli-
chkeiten auf eine unabhangige Freizeitgestaltung haben.
Gerade fiir diese Gruppe erscheint es uns notwendig,
mehr Angebote fiir Bewegung, bestarkende Selbster-
fahrungen und sozialen Austausch zu schaffen.



Projektziele

Der positive Einfluss von Sport als Mittel gesellschaftli-
cher Inklusion wurde in vielen Studien schon dargelegt,
auch im noch relativ jungen Feld der “urbanen Spor-
tarten”. Ganz im Sinne dieser positiven Belege nutzt das
Projekt “On Board”, Skateboarden als Methode bzw.
offentliche Skateparks als Handlungsfeld der

Kinder- und Jugendarbeit.

Im Rahmen dessen verfolgte das Projekt 5 Ziele:

Inklusion
ympetenzerwerb
fe-Spaces
Gesundheit
ozialraumerweiterung

1. Die Kursgruppen sind ein Ort zum Kniipfen von Kon-
takten - auch Uber sprachliche, soziale, geschlech-
terspezifische oder kulturelle Unterschiede hinweg.

2. Durch das padagogische Curriculum EDU-Skate®
(Conrete Jungle Foundation), werden in den einzel-
nen Kurseinheiten personliche und soziale Kompe-
tenzen sowie Autonomie gefordert.

3. Mitden ,.Girls-Groups” wird Madchen und jungen
Frauen ein geschiitzter Rahmen geboten und der
Eintritt in eine mannlich dominierte Sportkultur
erleichtert.

. ABER HEUTE HABE e s
H MiR GESAGT: DU SCHAFFST Rl 7 omensch Telnehmer-innen auch newe Réume in
D/ T D DANN HAB iCH ES : ' der GroBstadt erschlieBen und zu eigen machen.
EINFACH 6EMACHT."

FATMA
9 JAHRE

4. Skateboarden bietet einen spannenden und an der
urbanen Lebenswelt der Jugendlichen orientierten
Zugang zu Sport und Bewegung.
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Das Projekt

> Skateparks

> Skate-Coaches

> EDU-Skate

> Safe-Space

> Samtag-Sessions
> Kursexkursionen
> Projektabschluss

_Youth on Board

Corona-MaBlnahmen

Als Nicht-Kontaktsportart im Freien birgt Skateboarden
weniger Ansteckungsgefahr und ist deshalb auch weniger
von den Mafinahmen zur Einddmmung der Corona-
Pandemie betroffen. Gliicklicherweise konnte das Projekt
damit ohne weitreichende Einschrankungen durch die
geltenden Verordnungen umgesetzt werden.

Sicherheitsmaf3nahmen

> RegelmaBige Kontrolle von Tests der TN (Ninja-Passe)
> 2G-Regelung bei Trainer*innen

Locations

Das “On Board”-Programm wurde an insgesamt

5 verschiedenen Locations, genauer 5 dffentlich
zuganglichen Skateparks, in Wien abgehalten.

Bei Schlechtwetter - Sicherheitsrisiko beim Skate-
boarden - sind die Kursgruppen auf Skateparks

im 21. und 22. Bezirk ausgewichen.

Skatepark
Forsthauspark
20. Bezirk Skatepark
. Nordbriicke
22. Bezirk

Skatepark
Friedensbriicke
9. Bezirk

Skatepark
Stadtlau
22. Bezirk

Skatepark
Arne-Karlsson
9. Bezirk

1Mo



Mag. Johannes Wimmeder Gabriel Schmid, BA Mag. Shirin Omran
Trainer und Projektleitung Trainer und stv. Trainerin
Projektleitung

Daniel Spiegel Miriam Danter, BA Sofia Piconese, BA
Trainer Trainerin Trainerin

Jakob Dellacher Stephanie Brenninger, BA Antonia Krause
Trainer und Fotografie Trainerin Trainerin

Skate-Coaches

An den verschiedenen Standorten wurden die einzelnen
Gruppen mit bis zu jeweils 12 Teilnehmer*innen (im Fol-
genden TN) von den Trainer*innen des Skateboard Club
Vienna begleitet. Jede Kurseinheit dauerte 2 Stunden
und wurde von 2 Trainer*innen mit dem EDU-Skate®
Programm angeleitet.

Die Skate-Coaches des Skateboard Club Vienna sind
selbst passionierte und langjdhrige Skateboarder*in-
nen und verfligen darlber hinaus tber die Ausbildung
zum/r “Ubungsleiter*in Skateboard” der Sport Union.
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EDU-Skate Programm

Das EDU-Skate® Programm ist ein “Youth Development
Programme” (YPD], das von Concrete Jungle Foundation
entwickelt und bereits 4 Jahre an zwei Projektstan-
dorten in Peru und Jamaica erprobt wurde. Johannes
Wimmeder war selbst Projektleiter des Standortes in
Peru und ist nach wie vor an der Weiterentwicklung des
Programms beteiligt.

Das padagogische Curriculum von EDU-Skate® ist
angelehnt an die Selbstbestimmungstheorie nach Deci/
Ryan und férdert personliche (1) und soziale (II) Kom-
petenzen und Autonomie. Unterteilt in 11 verschiedene
Module, wird in jeder Kurseinheit ein ausgewahltes
Thema anhand von Skateboarden sportlich-spielerisch
vermittelt - 8 davon bei “On Board”. Dabei dienen die
Herausforderungen im Erlernen des Skateboardens,
bspw. die Uberwindung eine Rampe herunterzufahren,
auch als Anlass, diese Erfahrungen auf andere Lebens-
bereiche zu Ubertragen.

Ziel von EDU-Skate® ist es eben nicht nur die physis-
chen Fahigkeiten auf einem Skateboard zu vermitteln,
sondern auch jene persénlichen und (psycho-]sozialen
Kompetenzen, die zur Uberwindung der gestellten

Challenges notwendig sind. Skateboarden dient als
Methode, die Vermittlung von Life Skills ist das Ziel.

Persdnliche Kompetenzen

Selbstvertrauen
Durchhaltevermogen
Positive Einstellung
Kreativitat

Respekt

Teamwork
Achtsamkeit
Kooperatives Lernen

Mehr Informationen zum EDU-Skate® Programm findet
ihr auf: www.concretejunglefoundation.org

EDU-Skate® Einheit
zu “Selbstvertrauen”

BegriiBung und Warm-Up (10 mins)

Die Kursgruppe trifft im Skatepark ein und beginnt mit
dem Warm-Up. Jede TN tritt in die Mitte des Kreises
und zeigt eine Ubung vor - sie miissen bereits Selbst-
vertrauen beweisen.

“Challenge des Tages” (30-40 mins)

Die Trainer*innen besprechen gemeinsam mit den TN
die Challenge des Tages: Einen neuen Trick zu probier-
en, den sie machen mochten, aber Angst davor haben.
Die Trainer*innen begleiten die TN dann bei ihrer Chal-
lenge und unterstiitzen sie.

Pause (5 mins)

Freie Session (30-40 mins)

Im freien Teil der Kurseinheit ist es den TN selbst
Uberlassen, was sie machen oder lernen mochten. Sie
konnen im Sinne ihrer Autonomie selbst entscheiden
und werden von den Trainer*innen ohne Anweisung
begleitet.

Abschlussgesprach (10 mins)

Abschlieflend versammelt sich die Gruppe im Kreis und
es wird gemeinsam mit den Trainer*innen besprochen,
wie es den TN ergangen ist. Ein besonderes Augenmerk
wird auf die Erfahrung gelegt, wie es ist Angste, zu
Uberwinden und was dabeij hilft - im Skateboarden,
aber genauso in anderen Lebensbereichen.




FiX, DAS WAR 6UT!

f 6AB KEINE NERVIGEN
N, DiE ANGEBEN ODER
UNS AUSLACHEN."

fONA
10 JAHRE

Girls-Groups

Obwohl die Tendenz bereits in eine andere Richtung
weist, Skateboarden ist nach wie vor eine stark mann-
lich dominierte Jugendkultur. Mit den ,.Girls-Groups”
wurden Madchen und jungen Frauen deshalb “Safe
Spaces” im Projekt geboten.

Von den insgesamt 5 Kursgruppen im Projekt wurden 2
Gruppen als Girls-Groups angeboten: dh. nur weibliche
TN konnten sich zu diesen Kursen anmelden. Geleitet
wurden die Girls-Groups ebenfalls nur von den Trainer-
innen des Skateboard Club Vienna, denen eine unter-
stitzende Vorbildfunktion zukam.

Samstag-Sessions

Wahrend dem laufenden Projekt gab es vormittags an
Samstagen das zusatzliche Angebot einer freien Ses-
sion im Arne-Carlsson-Park. Besonders motivierte TN
hatten so die Mdglichkeit, einmal mehr zu skaten und
TN aus anderen Gruppen kennenzulernen. Auch Inter-
essierte und Freund*innen von TN konnten sich auf dem
Skateboard ausprobieren.

19



Kursexkursionen

Das Skateboard kann ein wertvolles Instrument sein,
um sich neue Raume aufBierhalb der eigenen Com-
fortzone zu erschlieBen. Anstatt der regularen Ein-
heiten wurden deshalb an den letzten Terminen zwei
Kursexkursionen in jeder Gruppe organisiert. In den
Ausfligen erkundeten die Kursgruppen unterschiedli-
che Skateparks der Stadt und die TN konnten ihre neu
erworbenen Skills auf dem Skateboard gleich auf neu-
em Terrain austesten.

"iCH HAB EiNEN

KIiCKTL Projektabschluss

Da aufgrund der ungewissen Corona-Regelungen im
November noch nicht klar war, ob wir die Kursgruppen
zur Abschlussveranstaltung versammeln dirfen, wurde
der Projektabschluss in den einzelnen Gruppen geplant.

In der letzten Kurseinheit erhielten alle TN eine Ur-
kunde zum Abschluss des EDU-Skate® Programms und
ein kleines Geschenksackerl mit Skateboard-Goodies,
die uns Snipes Wien, Volcom, Stil-Laden und Freedom
Skateshop zur Verfiigung stellten. Und von den TN
natirlich dankend entgegengenommen wurden.

Unverhofft konnte aber dann doch noch die Abschluss-
veranstaltung am 20. November im Arne-Carlsson-Park
abgehalten werden, wo zahlreiche TN noch ein letztes
Mal vor dem Winter “on Board” steigen konnten.

Youth on Board

N D E N . Da es uns ein besonderes Anliegen ist, nicht nur
o ” kurzweiliges Interesse zu wecken, sondern TN nach-

A '- l. E i N E ! haltig fiir die Welt des Skateboardens zu begeistern,
hat der Skateboard Club Vienna vor Projektende einen
Spendenaufruf fir Skateboardequipment gestartet.
Insgesamt konnten so 10 neue Skateboards gesammelt
werden, die zum Projektabschluss an ausgewahlte TN
verschenkt wurden.

In der neuen Saison soll ihnen im laufenden Kursbetrieb
des Skateboard Club Vienna weiterhin eine Mdglich-

keit geboten werden, um kostenlos an Kursen teilzu-
nehmen. Damit sie selbst einmal als Youth on Board

- Assistent*innen in einem Projekt mithelfen und ihre
Motivation an andere weitergeben konnen.

21 4
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Die Teilnehmer*innen

Teilnahmen an regularen Kurseinheiten
und den offenen Samstag Sessions

durchschnittliche Anwesenheit
bei den Kurseinheiten

weibliche bzw.
diverse Teilnehmer*innen

angemeldete Teilnehmer*innen
bei On Board

Drop-out’s (Anwesenheit
unter 3 von 8 Kurseinheiten)

Insgesamt haben sich fiir das Projekt 49 Kinder und
Jugendliche angemeldet. Die 49 Teilnehmer*innen (TN)
wurden in 5 Gruppen von Dienstag bis Freitag eingeteilt,
wobei es am Freitag 2 Girls-Groups gab. Die wéchen-
tlichen Kurseinheiten fanden 8-mal im Zeitraum von
28.09.2021 - 19.11.2021 statt. Zusatzlich gab es jeden
Samstag eine freie Skatesession.

Die freien Sessions waren unterschiedlich besucht.

Zu Beginn waren noch weniger TN, bei den ersten

3 Sessions schwankte es zwischen 3 und 5 Besuch-
er*innen. Danach waren es immer um die 10 Skater*in-
nen. Bei der Abschlussveranstaltung am Samstag den
20.11.2021 waren 24 Besucher*innen vor Ort. Das Pro-
jekt fand im 9. und im 20. Wiener Gemeindebezirk statt.

20. Bezirk

19. Bezirk

9. Bezirk
Andere Bezirke
7. Bezirk

18. Bezirk

10. Bezirk

21. Bezirk

Teilnehmer*innen nach Bezirken




Das Anmeldesystem fiir das Herbstprojekt lief Gber Part-
nervereine und Partnerorganisationen. Darunter waren
das Jugendzentrum Juvivo, die Fliichtlingshdauser KWP
und Diakonie, Schulen wie das Brg9 und die Holzhaus-
ergasse und Sozialvereine wie die Wiener Hobbylobby
oder das 0ZPGS. Zusitzlich konnte man sich auch direkt
bei uns tber einen Online-Link anmelden.

Die TN des Projekts waren zwischen 7-18 Jahren alt.
Der Grofiteil der TN waren zwischen 10-15 Jahren. Die
Altersgruppe 7-9 Jahre war auch noch relativ stark
vertreten, 16-18 Jahrige waren wenige vertreten.

Das durchschnittliche Alter der TN lag bei 12 Jahren.
Insgesamt waren 33 (67.3%) weibliche Kinder und
Jugendliche im Projekt, 3 (6.1%) diverse Personen
und 13 (26.5%) minnliche Kinder und Jugendliche.

Die Diversitat der TN zeigte sich in den gesprochenen
Sprachen der Kinder und Jugendlichen. Neben Deutsch
wurden noch 8 weitere Sprachen gesprochen wie
Persisch, Arabisch, Dari, Tirkisch, Russisch, Englisch,
Franzosisch, Rumanisch.

Am Ende des Projektdurchlaufs wurde eine Abschluss-
evaluation durchgefiihrt, die von 29 TN ausgefiillt wurde.
Im Rahmen dieser wurde erhoben, in welchen Landern
die TN als auch ihre Eltern geboren wurden.

Die unterschiedliche Zusammensetzung der TN spiege-
lte sich in den Herkunftslandern der TN wider. Neben
Osterreich waren dies noch 8 weitere Lander: Irak,
Iran, Afghanistan, Tirkei, Russland, Syrien, Palastina
und Georgien.

27 u



Projektevaluation

Um zu erheben welche Wirkung das Projekt hatte,
wurden in Form einer woéchentlichen Evaluation Daten
auf Seiten der Trainer*innen erhoben, die durch die
Abhaltung der wochentlichen Sessions und die Ab-

schlussgesprache einen guten Einblick in die Entwick-

Trainer*innen

Einblick in die Ergebnisse der quantitativen Fragestellungen:

lung der TN haben. Die Evaluation enthielt quantitative
und qualitative Fragestellungen. Zusatzlich wurden
am Ende des Projekts Fragebogen von 29 TN ausgefiillt,
welche ebenfalls quantitative und qualitative Fragen-
stellungen enthielten.

Antwort- . Haufigster y
Frage méglichkeiten Mittelwert Wert Erganzung
eﬂﬁggﬁéizgs 1-5 Die Ziele waren so gewahlt,
Ziel der heutigen 1=kein/*e TN 4,3 5 dass sie von fast allen TN
Einheit? 9 5=alle TN erreicht wurden.
1-5
Wie motiviert 1=keine Motivation
waren die TN im 5=hohe Motivation 39 4 Bis auf Ausnahmen war die
organisierten Teil der (Mehrfachnennungen ’ Motivation sehr hoch.
Session? moglich, bei unterschiedlicher
Motivation der TN)
1—keine1r\-45otivation Die Motivation in den
Wie motiviert 5:hohe Motivation Freeskate-Sessions war
waren die TN in der N 4,2 4 hoch und haufig konnten die

(Mehrfachnennungen
maglich, bei unterschiedlicher
Motivation der TN])

Freeskate-Session?

Einblick in die Ergebnisse der qualitativen Fragestellungen:

Aus den Antworten der Trainer*innen ergab sich, dass
das Setting einen grofBen Einfluss darauf ausiibt, wie

gut die TN motiviert beziehungsweise erreicht werden

konnen. Unter Setting fallen hier die Gruppenzusam-
mensetzung, die Location und das Wetter.

1. Beider Gruppenzusammensetzung spielt die An-

zahl der TN eine wichtige Rolle. Mit kleinen Gruppen
kann fokussiert gearbeitet werden, jedoch entsteht

in einer groBeren Gruppe mehr Dynamik. Um alle
TN gut erreichen zu kénnen ist es eine Heraus-
forderung fur die Trainer*innen mit den unter-
schiedlichen Fahrlevels der TN umzugehen. Dies
funktioniert, gut indem die Ubungen individuell an

das Konnen angepasst werden und indem gedlibtere

TN den anderen helfen. In der Helfer*innenrolle

bliihen einige TN auf und werden dadurch bestarkt.

2. Die Wahl des Skateparks macht einen groen Unter-

schied fiir die Motivation der Gruppe. Geniigend Platz,
nicht zu stark frequentierte Skateparks und die Viel-

falt der Rampen sind hier entscheidende Faktoren.
3. Dader Projektzeitraum im Herbst angesetzt war,
spielte das Wetter eine wesentliche Rolle. Mit dem

Regen konnte mit iberdachten Ausweich-Locations

gut umgegangen werden. Die Kalte und die friilhe

Dunkelheit nach der Zeitumstellung stellten hierbei

eine grof3ere Herausforderung dar. Die Aufwarm-
phase gewann dadurch noch mehr an Bedeutung.
Eine Indoor Location ware hier eine grof3e Hilfe.

Lifeskills der Einheiten beo-
bachtet werden.

Die Beobachtungen der Trainer*innen zeigen unter-
schiedliche Lifeskills der TN in den Freeskate-Sessions.

1.

Der Soziale Zusammenhalt in der Gruppe wurde im-
mer weiter gestarkt. Dies zeigte sich in der gegensei-
tigen Hilfe wahrend der Ubungen, in Freude iiber Er-
folge anderer und im gegenseitigen Motivieren. Uber
das Projekt hinweg entstanden Freundschaften, die
zu Verabredungen auflerhalb des Projekts fiihrten.
Ein ganz zentrales Motiv fir das positive Feed-

back der TN stand in Bezug zu deren personlichen
Erfolgserlebnissen. Der Erfolg, neue Tricks zu
lernen, Challenges zu meistern oder neue Rampen
zu fahren, hat viele TN bestarkt und weiter motiviert.
Die Freude war umso grofier, je langer eine Heraus-
forderung versucht wurde und dann klappte.

Durch die Anerkennung und den Fortschritt der
anderen TN wurde dieser Aspekt noch verstarkt.

Ein sehr wichtiger Punkt, um die Motivation, an den
personlichen Fahigkeiten zu arbeiten, zu steigern
und den Zusammenbhalt in der Gruppe zu férdern, ist
der Spaf3 den die TN haben. Dieser lasst sich durch
eine gute Mischung aus Struktur und Freiheit,
Mitbestimmung der TN und Ubungen in Form von
Spielen erhdhen.

Es lie3 sich beobachten, dass TN, die nicht Gber die
Ressourcen verfiigen, sich privat Equipment zu kau-
fen oder einen regularen Kurs zu buchen, besonders
viel Freude und Engagement im Projekt zeigten.

Teilnehmer*innen

Safe Spaces fiir Madchen und Frauen:
Es gab eine grofle Nachfrage nach Girls-Groups:
2 Gruppen zu je 10 und 12 TN. Die Aussagen der

TN gaben Einblicke weshalb die Girls-Groups fiir
sie wichtig waren.

“Hat es dir gefallen, dass in deiner
Gruppe nur Madchen/Frauen waren?”

2TN 10 TN

. . & . @
T 2 3 4 5

Gar nicht Egal Sehr

10 von 12 befragten Teilnehmerinnen gaben dem
Modus der Girls-Groups in der abschliefenden Befra-
gung die maximale Punkteanzahl.

3 unterschiedliche Begriindungen lieflen sich aus den
offenen Antworten herausarbeiten.

1. Die TN der Girls-Groups gaben an, dass sie sich
in Gruppen ohne Jungs sicherer und nicht so
beobachtet fiihlen.

2. Beimannlichen Teilnehmern steht der Wett-
kampf mehr im Vordergrund, wodurch sich die
Gruppendynamik erheblich andert.

3. Andere Sportkurse sind hauptsachlich mannlich
dominiert und es ist daher als weibliche Teilneh-
merin besonders einschiichternd.

Der durch die Girls-Groups erzeugte Safe-Space
wurde sehr positiv Bewertet. 83 % der TN aus den

v

Girls-Groups gaben an, sehr glicklich tiber den Besuch
einer Girls-Group zu sein. 2 Teilnehmer*innen hatten
sich auch in einer gemischten Gruppe wohlgefihlt.

Bewertung der Teilnehmer*innen:

Bei der Erhebung, was den TN im Projekt am meisten
Spall macht, konnten sich 3 unterschiedliche Kate-
gorien aus den offenen Antworten herausarbeiten
lassen:

1. Die Arbeit an persdnlichen Fahigkeiten kombi-
niert mit Erfolgserlebnissen bereitet Freude.

2. Soziale Aspekte des Projekts: Dabei ging es
um die Gruppengemeinschaft, das Treffen
von Freund*innen und den Austausch mit
den Trainer*innen.

3. Die Freiheit, die sie in den Einheiten haben.
Ziele wurden selbst gewahlt und es gab
keinen Leistungsdruck.

Sportliche Betatigung:

13.79% der TN gaben an, abgesehen von den Skate-
einheiten keinen Sport zu betreiben. Die meisten TN
(34.48%) gaben an, noch zweimal in der Woche Sport
zu betreiben neben den Skatekursen. 10.34% der

TN gaben an neben den Kursen 5-6 Mal die Woche
Sport zu betreiben. Dies zeigt, dass einige TN erreicht
wurden, die abseits des Sportunterrichts nur sehr
unregelmafig Sport betreiben.

Uber % aller befragten TN gaben an, dass sie auch
weiterhin skateboarden méchten und das Programm
wieder besuchen wiirden.

Stadtraum erkunden:

12 (41.38%) der Befragten gaben an neue Orte in der
Stadt durch das Projekt kennengelernt zu haben. Die
Exkursionen hatten also neben Spaf} auch die Funk-
tion des besseren Kennenlernens der Stadt.
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“1CH WERDE MiCH
SO OFT ANMELDEN,
Bif§ iCH MiT DER
SCHULE FERTIi6 BiN
UND DANN WERDE iCH
SELBST TRAINER.”

MOHAMMED
13 JAHRE
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Impact

In diesem Abschnitt werden die gesammelten Ergebnisse

nochmals konkret auf die Projektziele bezogen, um zu
verdeutlichen, inwieweit diese erreicht werden konnten.

> Inklusion durch Skateboarding

Durch die unterschiedlichen Anmeldemdglichkeiten
im Projekt ergab sich eine heterogene Zusammen-
setzung der TN in Bezug auf Herkunft, Geschlecht,
Alter und soziookonomische Hintergriinde. Bei 24
(82.76%) Befragten TN stammte zumindest ein
Elternteil aus einem anderen Land und 15 (51.72%)
TN wurden selbst in einem anderen Land geboren.
Es zeigte sich, dass die Gruppen gut funktionierten,
da das gemeinsame Interesse am Skateboarden ein
Gemeinschaftsgefiihl iiber die Unterschiede hinweg
erzeugte. Auch wenn es teilweise sprachliche Barri-
eren gab, stellte dies keine Hiirde fir ein Gefihl der
Verbundenheit dar.

“iCH BiN SEHR
6LOCKLICH TEiL
DIESER 6RVPPE ZU
SEIN UND BEDANKE
MiCH VIELMALS."”

FARZANA
18 JAHRE

> Empowerment durch Safe-Spaces

Eine Ausnahme zu den durchmischten Gruppen
stellten die Girls-Groups dar, da in diesem Fall der
Safe-Space der Heterogenitat vorgezogen wurde. Da
Skateboarding nach wie vor mannlich dominiert ist,
ging es hier darum Frauen, Madchen und Menschen,
die sich nicht zuordnen mochten, den Eintritt zum
Skateboarden zu erleichtern. Die groe Nachfrage
nach Girls-Groups zeigte gleich zu Beginn wie wichtig
dieser Aspekt ist. Dies wurde durch die Aussagen der
TN verstarkt, die darauf verwiesen, dass sie sich in
Girls-Groups weniger bewertet fiihlen und weniger
Wettkampf vorherrscht. Durch den Safe-Space und
die Vorbildfunktion der weiblichen Trainer*innen
wuchs das Selbstvertrauen der TN zu skaten und
sich in den Skateparks zu bewegen.

>

>

v

Kompetenzerwerb - EDU-Skate® Programm

Von Seiten der Trainer*innen und der TN ergab sich
sehr deutlich, dass die Freude darlber, etwas Neues zu
schaffen, enorm hoch ist. Durch die Erfolgserlebnisse
wurde der Anreiz verstarkt, sich Ziele zu erarbeiten.
Die Erfolge wurden jedoch nicht nur durch Durchhalte-
vermaogen erreicht, sondern viele Fahigkeiten waren
dabei gefordert und wurden ausgebaut. Zentral waren
hierbei: die Uberwindung von Angsten, Resilienz,
Kreativitat, Fokus und Selbsteinschatzung. All das
wurde bei der Erreichung von Zielen beobachtet und
von den TN in den Abschlussgesprachen thematisiert.

"ICHHATTE GROSSE
ANGST, ABER iCH
DACHTE MiR iCH
MUSS ES OFTER
VERSUCHEN UM

MEHR VERTRAVEN
U BEKOMMEN."”

FATMA

9 JAHRE

Soziale Eingebundenheit

Ein deutliches Ergebnis in diesem Bereich war, dass
soziale Eingebundenheit die Motivation deutlich stei-
gert, Ziele zu erreichen. Als zentral stellten sich hier
die Aspekte des voneinander Lernens, des Team-
works und der gegenseitigen Achtsamkeit heraus.
Dadurch wurde der Zusammenhalt in der Gruppe
gestarkt und der Spaf3 an den Einheiten erhoht.

Autonomie

Ein wichtiger Aspekt im Skateboarden ist die Freiheit,
selbst zu entscheiden was man machen mochte und
wie man skaten will. Das bedeutet, dass die Ziele
selbst gewahlt werden. Dies wurde von den TN

sehr positiv bewertet, da die Selbstandigkeit ihre

“MEIN BESTES
ERLEBNiS WAR DAS
GEMEINSAME SKATEN
UND DER AUSTAUSCH
MiT DEN ANDEREN
TEILNEHMER*INNEN
UND DEN TRAIN-
ER*iINNEN."

fARA
13 JAHRE

Motivation steigerte. Ebenfalls zeigte sich, dass in
den freien Teilen der Einheiten sehr haufig wiederholt
wurde, was zuvor gezeigt wurde. Es wurde von 9 der
Befragten TN angegeben, dass sie am meisten Spaf3
daran hatten, dass sie so viel Freiheit in den Ein-
heiten genieBen konnten.

Gesundheit

Wahrend der Einheiten haben sich alle TN aus-
giebig sportlich betatigt und tGber den Projektzeit-
raum deutlich verbessert. Dies zog sich von den TN
die ansonsten kaum Sport betrieben bis zu jenen,
die fast taglich sportlich aktiv sind. 80% der TN
gaben an, in Zukunft 6fter Skateboarden zu gehen.
In den Abschlussgesprachen wurde vermehrt ang-
esprochen, dass ein grofles Interesse an weiteren
Skatekursen besteht.

Sozialraumerweiterung

Die Sozialraumerweiterung setzt sich zusammen aus
der ErschlieBung von neuen Orten in der Stadt und
der Aneignung von Skateparks als sportliche und
soziale Treffpunkte. Durch die intensive Zeit in den
Skateparks wurden die Barrieren abgebaut sich frei
im Park zu bewegen. Zu Beginn konnte noch Zuriick-
haltung und Hemmung bei Anwesenheit von anderen
Besucher*innen beobachtet werden, die Gber den
Projektzeitraum immer weiter abgebaut wurden und
schlief3lich zu einer gegenseitigen Interaktion fiihrten.




IEAMWORKMAKES
THE DREAM WORK

Lessons Learned

Unter “Lessons Learned” fassen wir hier abschlieend
Erfahrungen im Projekt zusammen, die uns fir eine
erneute Auflage von “On Board” bedeutend erscheinen.

> Beider Gruppenzusammensetzung ist es wichtig,
dass immer auch TN im dhnlichen Alter gibt. Wenn
das gegeben ist, funktioniert eine heterogene Gruppe
sehr gut.

> Aufgrund der unbestandigen Wetterlage im Herbst,
den kalten Temperaturen und der friihen Dunkelheit,
ware eine Indoor Location in Form einer Skatehalle
enorm hilfreich. Ein Ziel mit hoher Prioritat fir die
nachste Saison.

> Die TN sind sehr engagiert, wenn es darum geht neue
Tricks zu lernen. Es ist daher wichtig, in jeder Einheit
einen neuen Trick-Input zu geben, den die TN auch
benennen konnen. Benennbare Ziele und Erfolge
steigern die Motivation.

» Das padagogische Feingefiihl der Trainer*innen ist

enorm wichtig. Sie sind Uber den Projektzeitraum
zu Vertrauenspersonen der TN geworden und es
wurden viele personliche Themen der TN auferhalb
des Skateboardens an sie herangetragen.

Die Wahl der richtigen Location ist sehr bedeutend,
da sie geniigend Abwechslung bieten soll und auch
ein Ort des Wohlbefindens sein muss. Der Standort
Forsthauspark im 20. Bezirk hat sich besser be-
wahrt als der Standort Friedensbriicke im 9. Bezirk.

Es zeigte sich, dass eine Gruppengrofie von 10-12 TN
auf 2 Trainer*innen fiir groes Engagement und Aus-
tausch bei den Kids gefihrt hat. Eine klare Struktur,
vor allem in den organisierten Teilen der Session, ist
dabei wichtig.

“Girls-Group" gezeichnet von Sona (Teilnehmerin bei On Board)

3By




Projektforderung

Ohne unsere Partner*innen und Fordergeber*innen
ware die Umsetzung unseres Projekts schlichtweg nicht
moglich gewesen. Wir mochten uns deshalb herzlich bei
ihnen, aber auch bei allen anderen Vereinen und Ein-
richtungen bedanken, die auf unser Projekt aufmerksam
wurden und unserem Vorhaben Vertrauen schenkten.

Parnter*innen

Verein JUVIVO

Das Jugendarbeitsteam von Juvivo.09, insbesondere
dessen Leiter Mag. Mustafa Aksit, hat uns in der

Planung, Anbahnung und Bewerbung des Projekts @@Wi@@g

begleitet und uns viele wertvolle Inputs aus der offenen
Kinder- und Jugendarbeit fir die Umsetzung gegeben.

WWwWw.juvivo.at

Concrete Jungle Foundation

Die gemeinniitzige und international tatige Skate- m

board-NGO Concrete Jungle Foundation stellte uns ihr

padagogisches Curriculum EDU-Skate® kostenlos zur cg""c”?um
Verfugung und der Programmdirektor, Tim Van Asdonck, FOUNDATION
unterstitzte uns laufend mit seiner Expertise in der Pro-

grammumsetzung und - evaluation. W

www.concretejunglefoundation.org

Fordergeber*innen

Fir das Vertrauen in die erstmalige Umsetzung eines
skateboardorientierten Kinder- und Jugendprojekts in
Wien und fir die dafiir notwendige finanzielle Forderung
des Projekts bedanken wir uns ganz herzlich bei:

: HN Stadt | HW Stadt |
Wic @ V Wien | ¥, W Wien | b

WIENER GESUNDHEITSFORDERUNG

snipes- S

voLCcom





